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Spett.le 

          UBI BANCA Scpa 
          Area Risorse Umane  
          Piazza Vittorio Veneto, 8 
          24100 Bergamo 
      
 

DICHIARAZIONE DELLA O. S. FALCRI 

Facendo riferimento al punto 8 del Protocollo di Intesa Sindacale siglato in data odierna ed 
alla Vostra lettera di pari data avente ad oggetto lo stesso Protocollo Sindacale, Vi 
ribadiamo che le conclusioni che scaturiranno dai lavori della prevista Commissione 
paritetica in ambito aziendale dovranno poi trovare riscontro complessivo anche all’interno 
dell’Osservatorio Paritetico di Gruppo costituito ai sensi del Protocollo di Intesa Sindacale 
del 14 agosto 2007 che, si ricorda, prevede che “… le parti convengono di istituire un 
osservatorio paritetico al fine di analizzare il diverso contesto nel quale le aziende sono 
chiamate ad operare, anche con riferimento al clima aziendale ed alle variabili che lo 
determinano, nel rispetto di quanto previsto dal “protocollo sullo sviluppo sostenibile e 
compatibile del sistema bancario” sottoscritto in sede ABI il 16 giugno 2004”.  

Inoltre, si ribadisce che sempre in ambito della stessa Commissione di Gruppo, in eventuale 
ultra attività rispetto alla valenza del piano industriale 2007-2010, dovranno essere 
esaminati, in appositi incontri da avviare entro breve tempo, anche gli ulteriori argomenti 
affrontati nella piattaforma complessiva presentata dalla scrivente Organizzazione 
Sindacale in data 29 settembre 2010. Le eventuali soluzioni e/o proposte dovranno essere, 
poi, oggetto di appositi incontri da calendarizzare a livello di Gruppo per definire soluzioni 
condivise. 

Bergamo, 26 novembre 2010 

 

La Segreteria FALCRI Gruppo UBI Banca 
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